
 

France Stratégie présentera, en exclusivité à la presse, la note d’analyse :   

Marché du travail : les femmes et les 
descendants d’immigrés demeurent toujours 
fortement pénalisés 
Jeudi 18 février 2016 à 9h 
France Stratégie - 18, rue de Martignac – 75007 Paris 
Métro : Assemblée nationale / Invalides / Solferino / Varenne 

en présence  de Jean Pisani-Ferry, commissaire général de France Stratégie 

et des auteurs :  
Catherine Bruneau, Université Paris I et France Stratégie 
Clément Dherbécourt, France Stratégie 
Jean Flamand, France Stratégie 
Christel Gilles, France Stratégie 

Les écarts de situation sur le marché du travail liés à l’origine migratoire, au sexe et à la 
résidence dans les quartiers défavorisés restent considérables en France aujourd’hui. 

Même en tenant compte des facteurs objectifs pouvant expliquer ces écarts (niveau de 
qualification, origine sociale par exemple), les femmes, les personnes ayant une ascendance 
migratoire et les résidents de ZUS subissent une pénalité en matière d’accès à l’emploi et de 
niveau de salaire.  

France Stratégie présentera l’évolution de ces écarts depuis 1990, en s’appuyant sur 
l’enquête Emploi de l’Insee.  

Accréditation obligatoire : france-strategie-presse@strategie.gouv.fr  
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