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Appel a candidature - Mandat 2024-2026

La Plateforme RSE est une instance de concertation placée aupres de la Premiere
ministre, installée en 2013 a France Stratégie. Elle émet des avis sur les questions qui
lui sont soumises et formule des recommandations sur les questions sociales,
environnementales et de gouvernance soulevées par la RSE (responsabilité sociétale
des entreprises). Elle est composée d’organisations représentant les parties
prenantes de |'entreprise en France : réseaux d’entreprises, salariés, ONG, experts et
institutions publiques.

Ces organisations s’engagent a contribuer aux travaux de la Plateforme RSE,
notamment en prenant part aux assemblées plénieres qui sont réunies au moins trois
fois par an, et, autant que possible, aux groupes de travail dont les thémes font écho
a leur activité. La Plateforme RSE organise ses travaux pour limiter a deux le nombre
de groupes de travail thématiques actifs.

Ses principes de fonctionnement prévoient que la participation a la Plateforme RSE
s'appuie sur une candidature. La gouvernance de la Plateforme RSE repose sur un
mandat de deux ans ; le mandat ouvert en mars 2022 prendra fin en mars 2024. Pour
nourrir les réflexions relatives au renouvellement de la composition de la Plateforme
RSE qui interviendra en amont du prochain mandat, les organisations intéressées
sont invitées a adresser le présent document complété avant le 1°" septembre 2023
aux membres du bureau de la Plateforme RSE, a plateformerse@strategie.gouv.fr.

1. Raison sociale de I'organisation candidate

2. Noms, fonctions et coordonnées de la personne qui porte la candidature
et des autres contacts utiles au suivi de la candidature
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3. Présentation sommaire de I'organisation candidate
objet social, statut, agréments, taille, historique, adresse du site internet

4. Description des activités de |'organisation candidate faisant écho aux missions
de la Plateforme RSE (un paragraphe maximum)

5. Présentation des raisons qui conduisent I'organisation a souhaiter prendre part
aux travaux de la Plateforme RSE (un paragraphe maximum)

6. Présentation des modalités de contribution envisagées par I'organisation
mobilisation de ses bénévoles, de ses salariés, de ses instances de gouvernance

7. Indication du pole de la Plateforme RSE au sein duquel I'organisation candidate
souhaite étre nommée (1. Entreprises et monde économique ; 2. Organisations
syndicales de salariés ; 3. Organisations de la société civile ; 4. Chercheurs et
développeurs de la RSE ; 5. Institutions publiques).

Ajoutez ici tout élément supplémentaire que vous souhaitez porter a la
connaissance des membres du bureau de la Plateforme RSE.



