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Contexte réeglementaire
Nouvelles obligations d’'information et de veérification

De nouvelles obligations sont établies ou renforcées par 'article 225 de la loi Grenelle [I® et
son décret d’application®

Obligation de publier dans le rapport de gestion :
les informations sociales, environnementales et sociétales listées dans le décret (voir Annexe 2),
une justification de I'exclusion des informations jugées non pertinentes.

Obligation de publier un rapport d’un tiers indépendant devant comporter :

une attestation relative a I'établissement des informations devant figurer dans le rapport de gestion ou la mention de
son caractére incomplet et le signalement des informations omises sans explication,

un avis motive sur :
+ la sincérité des données publiées,
* les explications relatives, le cas échéant, a I'absence de certaines informations demandées,

 les diligences mises en ceuvre pour conduire la mission de vérification.

Les modalités de la vérification externe sont précisées par arrété®

(1) Loi n2010-788 du 12 juillet 2010 portant engage ment national pour I'environnement dite « Grenelle Il » (J.O. du 13/07/2010)

(2) Décret n2012-557 du 24 avril 2012 relatif aux o bligations de transparence des entreprises en matiére sociale et environnementale
(3) Arrété du 13 mai 2013 déterminant les modalités dans lesquelles I'organisme tiers indépendant conduit sa mission (J.O. du 14/06/2013)
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Statistiques sur les rapports 2012
Supports de publication

Supports de publication des informations sociales,
environnementales et sociétales

53%

Pourcentage des sociétés du panel
ayant publié un rapport dédié a la

m Document de référence

Rapport de gestion RSE en 2012 en plus des
informations déja publiées dans le
 Rapport RSE document de référ_ence/ rapport de
gestion

65%

iRenvoi du document de
référence ou du rapport de
gestion vers un rapport RSE

Des informations majoritairement intégrées a la communication financiere

97% des Groupes ont publié les informations requises dans leur document de référence. Parmi celles-ci, 2/3 ont
inclus ces informations spécifiquement dans le rapport de gestion tel que requis par la loi.

18% des Groupes ont intégré un renvoi de leur rapport financier vers un rapport rendu public dédié a la RSE
relatif & 'exercice 2012.
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Statistiques sur les rapports 2012
Présentation des informations RSE

Présentation des informations sociales,

environnementales et sociétales De$ il’_\fO_l’mationS o
majorltalrement organisees

suivant les thematiques de la
réglementation

76% des Groupes ont fait le choix de
présenter leurs réponses aux
thématiques sociales,
environnementales et sociétales
requises dans I'ordre ou celles- ci sont
listées dans le décret du 24 avril 2012.

Les autres Groupes communiquent les
informations requises dans le corps du
rapport de gestion indépendamment de
l'ordre dans lequel les thématiques
apparaissent dans le texte réglementaire.

® Organisation suivant les thématiques Grenelle Il o,
48% des Groupes ont ajouté un tableau

Autre organisation de correspondance pour faciliter la
lecture des thématiques.

12% des Groupes ont structuré leur
chapitre RSE selon les lignes directrices
du GRI (Global Reporting Initiative).
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Statistiques sur les rapports 2012
Nombre de pages dediées par volet

Pages dediees aux informations sociales,
environnementales et sociétales par volet et par se  cteur

Une trentaine de
pages dédiées en
moyenne aux
informations RSE
réglementaires

Le volet social est le plus
étayé avec une moyenne
de 13 pages.

Le volet sociétal, plus
récent dans la
communication des
Groupes, est relativement
étoffé avec une moyenne

de 9 pages.
Biens de Finance Industrie Services Moyenne L'ensemble des trois
consommation : volets couvre en
moyenne 33 pages
= Social » Environnement = Sociétal dans les rapports de

gestion et documents
de référence .
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Statistiques sur les rapports 2012
Nombre d’'indicateurs par volet

Indicateurs chiffrés pour les informations sociales :
environnementales et sociétales publiées dans les
rapports financiers par volet et par secteur @ Une vingtaine
| d’indicateurs chiffrés
communiques
respectivement sur
” les volets Social et
Environnement
25 25
20 Un volet Sociétal
majoritairement qualitatif
Les volets social et
environnemental sont les plus
représentés avec une moyenne
de 25 et 20 indicateurs chiffrés
respectivement.
Biens de Finance Industrie Services Moyenne Le volet sociétal comprend en
consommation e eseeeseeeee e seenee moyenne 4 indicateurs chiffrés,
reflet d’'une communication
® Social Environnement Sociétal 3 gg Pnl%mtart?c?rj\%rgﬁgﬁggcés sur

(1) Indicateurs les plus souvent renseignés listés en Annexe 3
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Statistiques sur les rapports 2012
Périmetre des informations publiées

Périmetre des informations publiées

= Groupe
Autre
56%
74%
Données Données Données
sociales environnementales sociétales
Principaux indicateurs sociaux communiqués sur un p erimetre

restreint
» Handicap (56%)
* Formation (56%)
» Taux de fréquence et de gravité des accidents du travail (44%)

Le périmetre couvert par les indicateurs environnem entaux est
principalement communiqué en part du chiffre d’affa ires (67% a
100%)

(1) Pourcentage des Groupes communiquant sur un périmetre restreint

Vers un périmetre
Groupe

L'ensemble des Groupes s’efforce
de communiquer sur le périmeétre le
plus large possible.

Néanmoins, on constate que la
totalité du périmétre n’est pas
toujours couverte

— Certaines entités ou certains
pays sont exclus pour tout ou
partie des indicateurs publiés,

— Certains indicateurs spécifiques
sont communiqueés sur un
périmeétre restreint.

Les éventuelles restrictions de
périmétre de reporting sont
mentionnées dans la note
méthodologique
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Statistiques sur les rapports 2012
Délais de reporting

Pratiques des Groupes pour tenir les délais de
reporting imposes par le rapport de gestion

Certaines informations, notamment celles communiquées par les
prestataires et les fournisseurs peuvent étre difficiles a obtenir
dans les délais du reporting (déchets, formation, etc.).

Certains Groupes ont utilisé des méthodes alternatives
d’estimation pour pallier la non disponibilité de certaines données
(difficultés d’obtention de certaines données dans les délais du
reporting au niveau de certaines filiales/pays). Les méthodes
d’estimation sont alors explicitées dans les notes
meéthodologiques.

Publication pour certains indicateurs de données estimeées
pour les derniers mois ou le dernier trimestre de I'année,

Publication de données collectée sur une année glissante
(par exemple du 18" octobre ou 30 septembre).

Période de publication
des informations

m Exercice fiscal

= Année glissante pour tout ou partie
des informations
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Statistiques sur les rapports 2012
Informations absentes ou incompletes

Communication sur les 42 thématiques

12%
32% . .
Une communication des
informations
47% 7% environnementales partielle
La majorité des Groupes a
Données Données Données communiqué sur 'ensemble des
sociales environnementales sociétales thématiques sociales et sociétales

exigées par la réglementation, soit sur
un périmétre Groupe, soit sur un
m Toutes les thématiques traitées périmeétre restreint.

Pour le volet environnemental, pres
d’un tiers des sociétés n’a pas
communiqué d’informations sur
'ensemble des thématiques ,
Certaines informations non disponibles ou jugées non certaines informations étant non

applicables au Groupe avec justification disponibles ou jugées non pertinentes
vis-a-vis de leurs activités.

Certaines informations incomplétes ou communiquées
sur un périmetre restreint

Certaines informations absentes sans justification
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Statistiques sur les rapports 2012
Types de vérification extra-financiere

3 types de verification

100%

Pourcentage des sociétés du panel
ayant fait appel a un tiers externe
pour Vérifier les informations
sociales, environnementales et
sociétales publiées en 2012

Attestation de présence et Vérification d'une sélection Vérification "Grenelle II"
vérification d'une sélection d'indicateurs
d'indicateurs

Une vérification volontaire afin d’anticiper les obligations réglementaires

En I'absence de I'arrété qui précise les travaux de vérification menés par le tiers indépendant, les Groupes
ont tout de méme choisi majoritairement de faire vérifier la présence des 42 thématiques dans leur rapport,
ainsi que la sincérité d’une sélection d’indicateurs.

Pres de la moitié des Groupes a d’'ores et déja adopt € une Vérification de type « Grenelle Il » , c’est-

a-dire la vérification de la présence et de la sincérité des 42 thématiques.
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Statistiques sur les rapports 2012
Niveaux de vérification extra-financiere

Niveau d’assurance des avis publiés

L'assurance modérée
reste majoritaire

= Plus de 2/3 des Groupes ont
choisi un niveau
d’assurance modérée.

= 1/4 des Groupes a choisi de
faire vérifier certains de ses
2006 2013 indicateurs clés a un niveau
d’assurance raisonnable et les
autres indicateurs a un niveau
d’assurance modérée.

m Assurance modérée
Assurance raisonnable
© Assurance mixte (modérée et raisonnable)

mProcédures convenues
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Statistiques sur les rapports 2012
Proportion de réserves dans les avis

Présence de réserves dans les avis 2012 T
Une majorité d’avis sans

réserve

En 2012, 21% des avis ont inclus

Avec des réserves.

réserve c _ S

0 ette proportion est similaire a
21% celle qui a pu étre observée les
annees précedentes.

Les réserves concernent pour 2/3
des indicateurs environnementaux
et pour 1/3 des indicateurs sociaux.

Seuls les secteurs « Industrie » et
« Biens de consommation » sont
concernés en 2012.

Sans
réserve

/9%
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Statistiques sur les rapports 2012
Transparence pour le lecteur

Présence d’'une note méthodologique

La majorité des Groupes a bien mesuré
I'importance d’une note méthodologique afin de
fournir au lecteur les principales informations
relatives a la définition, a la collecte et a la
remontée des informations.
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Principales difficultés rencontrées et
comment les relever
Réponses aux thématiques sociales

Les thématiques suivantes sont traitées de maniere hétérogene selon les Groupes :
Le bilan des accords collectifs
La fréquence et gravité des accidents du travail (non abordée ou abordée partiellement dans 44% des cas)

Les maladies professionnelles

Ces thématiques ont été traitées principalement par les Groupes en communiquant
des informations quantitatives sur un périmetre restreint, complétées par des
informations qualitatives.
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Principales difficultés rencontrées et
comment les relever
Réponses aux thématiques environnementales

Les thématiques suivantes sont peu développées pour de nombreux Groupes :
Adaptation aux conséquences du changement climatique (non abordée ou abordée succinctement dans 15% des cas)
Prise en compte de la biodiversité (non abordée ou abordée succinctement dans 26% des cas)

Utilisation des sols (non abordée ou abordée succinctement dans 50% des cas)

Ces thématiques ont été traitées differemment selon le secteur d’activité des
societés du panel :
Elles ont été globalement traitées par les sociétés dans les secteurs « Industrie » et « Biens de consommation »

Elles ont été peu abordées dans le secteur « Finance » et « Services », ou elles sont généralement considérées comme
non pertinentes
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Principales difficultés rencontrées et

comment les relever
Réponses aux thématiques societales

Les thématiques sociétales requises par la loi Grenelle 11D n’étaient pas imposées
par la loi NRE®

Les réponses sont davantage traitées de maniere qualitative par rapport aux autres
volets.

(1) Loi n2010-788 du 12 juillet 2010 portant engage ment national pour I'environnement
(2) Loi n2001-420 du 15 mai 2001 relative aux nouve lles régulations économiques
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